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REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNE]J
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Postanowienia ogdlne dotyczace organizacji i funkcjonowania

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem gimnazjum realizujgcym ustawowe i statu-
towe zadania dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum nr 2.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac takze udziat, z gtosem doradczym, osoby za-
praszane przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna wykonuje swoje zadania i realizuje swoje uprawnienia (ustawa o sys-
temie oSwiaty art. 41 i 42) na posiedzeniach plenarnych i poprzez dziatania komisji i zespo-
téw.

Komisje i zespoty przygotowujg na plenarne posiedzenia Rady projekty uchwat stanowia-
cych, opinii i wnioskéw.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolne-
go, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania
ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajec szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

Plenarne posiedzenia Rady mogg by¢ zwotywane takze w innych terminach na wniosek: or-
ganu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, organu prowadzgcego szkote, rady rodzicow,
z inicjatywy co najmniej jednej trzeciej cztonkéw Rady Pedagogicznej (zgtoszony pisemnie
z podpisami cztonkdw) oraz z inicjatywy przewodniczgcego Rady.

Opinie i decyzje Rada Pedagogiczna wyraza w formie uchwat podejmowanych zwyktg wiek-

szoscig gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdw Rady.

Cztonkéw Rady Pedagogicznej i osoby uczestniczgce w zebraniach Rady obowigzuje zacho-

wanie tajemnicy poruszanych na posiedzeniach Rady spraw, ktére mogg narusza¢ dobro

osobiste uczniéw badz opiekundw, pracownikéw szkoty.

Termin zebrania plenarnego moze by¢ zmieniony (z waznych przyczyn) przy zachowaniu za-

sady, ze cztonkowie Rady zostang o tym fakcie powiadomieni na 3 dni przed terminem ze-

brania. Nowa data zebrania powinna by¢ podana do wiadomosci cztonkéw Rady co naj-
mniej na tydzien wczesniej.

Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest zobowigza-

ny do:

a. realizacji uchwat Rady badz analizowania stopnia ich realizacji,

b. tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspodtdziatania wszystkich cztonkéw Rady
w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuiczego Szkoty,

c. dbania o autorytet Rady, ochrony praw i godnosci nauczycieli,

d. zapoznawania Rady z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania try-
bu i form realizacji,

e. pobudzania nauczycieli do twdrczej pracy i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

f. powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i porzgdku posiedzen Rady.
Dyrektor, przynajmniej dwa razy w roku szkolnym, przedstawia Radzie Pedagogicznej
ogodlne spostrzezenia i wnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.
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Na pierwszym zebraniu plenarnym (przed rozpoczeciem roku szkolnego) przewodniczgcy
przedstawia plan pracy Rady Pedagogicznej na dany rok szkolny, ktéry po zatwierdzeniu
obowigzuje wszystkich cztonkdw Rady.

Plan, ktéry opracowuje dyrektor szkoty z zespotem ds. planu pracy szkoty, zawiera:

a. harmonogram zebran plenarnych,

b. tematyke i terminy doskonalenia zawodowego Rady Pedagogicznej,

c. przydziat zadan do realizacji w danym roku szkolnym.

§2
Struktura Rady Pedagogicznej

Rada Pedagogiczna powotuje ze swego sktadu nastepujace komisje state:

— Komisja ds. wnioskéw.

Przewodniczgcego Rady upowaznia sie do wystepowania z wnioskami dotyczgcymi powo-
tywania komisji doraznych w zaleznosci od zadan i funkcjonowania placéwki.

W strukturze Rady Pedagogicznej dziatajg nastepujgce zespoty:

a. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespét, ktérego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowania w miare potrzeb.

b. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne ze-
spoty problemowo-zadaniowe.

c. W gimnazjum (zgodnie statutu §41 pkt. 1) dziatajg zespoty przedmiotowe i wychowaw-
cze.

Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

a. organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania,

b. doskonalenie metod organizacji pracy dydaktycznej,

c. uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

d. dostosowywanie tresci programowych do zmieniajgcej sie rzeczywistosci spotecznej, go-
spodarczej i technicznej kraju,

e. korelowanie tresci sciezek edukacyjnych,

f. akceptowanie zmian programowych i wnioskowanie do dyrektora o ich zatwierdzenie,

g. opiniowanie opracowanych przez nauczycieli autorskich programow i rozktadéw pro-
gramow nauczania,

h. realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej,

i. opracowywanie szczegdtowych kryteridw oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniéw z po-
szczegolnych przedmiotdéw oraz sposobdw badania wynikéw nauczania.

Pracyg zespotu wychowawczego, przedmiotowego lub problemowo-zadaniowego kieruje
powotany przez dyrektora przewodniczgcy (kierownik zespotu) na kadencje trwajacg 1 rok.

Przewodniczacy zespotéw mogg by¢ odwotani w czasie kadencji przez dyrektora szkoty.
Zespoty i komisje powotuje Rada Pedagogiczna na pierwszym zebraniu plenarnym.

Zebrania zespotéw sg protokotowane w ksigzce protokotéw zespotu przechowywanej przez
przewodniczacego.
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Obowigzki cztonkéw Rady Pedagogicznej

Przestrzeganie i respektowanie obowigzujgcych aktéw prawnych Statutu Gimnazjum nr 2.

Systematyczne doskonalenie zawodowe — udziat w formach doskonalenia organizowanych
na terenie gimnazjum i przez osrodki doskonalenia nauczycieli.

Aktywne uczestniczenie we wszystkich zebraniach Rady Pedagogicznej. Nieobecnos¢ moze
by¢ usprawiedliwiona jedynie na podstawie zwolnienia lekarskiego lub z powodu wyjatko-
wo waznych przyczyn moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ nauczyciela przewodniczacy za
zgoda wiekszosci cztonkdéw Rady.

Aktywna praca w zespotach i komisjach Rady.

Terminowe wypetnianie uchwat podjetych przez Rade Pedagogiczna.

Sktadanie przed Radg sprawozdan z wykonania natozonych zadan.

Przestrzeganie zasad BHP — posiadanie aktualnej pracowniczej ksigzeczki zdrowia.

Przestrzeganie i wypefnianie na biezgco zarzadzen wewnetrznych dyrektora szkoty zwigza-
nych z organizacjg nauczania i wychowania, opieki i BHP.

&4

Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej

Zatwierdzanie plandw pracy szkoty.
Zatwierdzanie wynikdéw klasyfikacji i promocji uczniow.

Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektu przez rade rodzicéw.

Uchwalanie programu wychowawczego szkoty, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i samo-
rzadu uczniowskiego.

Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.

Uchwaty Rady moze wstrzymac dyrektor szkoty, ale tylko wtedy, gdy uzna, ze zostaty one
podjete z naruszeniem prawa. Zobowigzany jest wowczas do niezwtocznego powiadomie-
nia o tym organu prowadzgcego i sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

§5
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

Organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalek-
cyjnych.

Szkolny zestaw programéw przed dopuszczeniem go do uzytku szkolnego przez dyrektora
szkoty.

Projekt planu finansowego szkoty.

Propozycje dyrektora dotyczgce przyznania nauczycielom nagrdd, odznaczen i innych wy-
réznien.

Propozycje dyrektora dotyczgce kandydatéw do funkcji kierowniczej.
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§6
Ramowy porzadek obrad plenarnych. Protokotowanie obrad

Przyjmuje sie nastepujacy ramowy porzgdek obrad plenarnych:

a.

b.

e.

f.

g.

ustalenie liczby cztonkéw rady obecnych na posiedzeniu poprzez podpisanie listy obec-
nosci , powitanie zaproszonych gosci Rady. Ustalenie, czy na sali znajduje sie wymagane
quorum dla prawomocnosci uchwat;

uchwalenie (zatwierdzenie) porzadku obrad,

ewentualny wybér komisji lub zespotéw pomocniczych (np. komisja skrutacyjna, komi-
sja wnioskéw itp.),

realizacja porzadku obrad:

— omowienie projektéw, decyzji, stanowisk, opinii;

— dyskusja i rekomendacje stosownych organdw,

— ustosunkowanie sie do pytan, wnioskdéw i zastrzezen,

— podjecie uchwaty przez gtosowanie.

rozne wolne wnioski,

Uporzadkowanie wnioskéw i gtoséw (komisja wnioskowa lub przewodniczacy obrad).
Podsumowanie obrad.

Zebrania plenarne sg protokotowane w protokolarzu Rady Pedagogiczne;.

a.

protokdt podpisuje Przewodniczgcy Rady i protokolant oraz nauczyciele obecni i nie-
obecni podczas posiedzenia rady,

protokolanci Rady wybierani sg na okres 1 roku,

ksiegi protokotéow sg podstawowym dokumentem dziatalnosci Rady Pedagogicznej i jej
komisji,

ponumerowang, opieczetowang i podpisang przez Dyrektora Szkoty ksiege zaopatruje
sie w klauzule , ksiega zawiera ...... stron i obejmuje okres pracy Rady Pedagogicznej od
dnia ...... do dnia ...... 7,

ksiegi protokotéw udostepniane sg miedzy innymi zatrudnionym nauczycielom, upo-
waznionym przedstawicielom organu prowadzgcego szkote oraz sprawujgcego nadzér
nad szkoty. Decyzja o udostepnianiu ksiegi protokotdw nalezy do kompetencji Dyrektora
Szkoty i jest uwarunkowana odrebnymi przepisami,

protokolarz Rady Pedagogicznej wraz z jej podstawowymi dokumentami przechowuje
sie w kancelarii szkoty.

Przyjmuje sie nastepujacg doktadnos$é protokotowania:

a.
b.

zapisuje sie porzadek zebrania;

nie podaje sie zbednych informacji typu , dyrektor serdecznie powitat nauczycieli”, ,na-
stepnie udzielit gtosu”, , podziekowat za zabranie gtosu”, itp.;

zbedny jest faktograficzny zapis pytan i odpowiedzi;

d. nie przepisuje sie regulaminéw konkurséw, zalecen powizytacyjnych, problematyki ho-

spitacji;

ze wzgledu na zawarto$¢ archiwalng protokotéw nalezy zadbaé o sformutowania po-
prawne pod wzgledem stylistycznym, gramatycznym, ortograficznym (ich pisanie powie-
rza sie nauczycielowi jezyka polskiego);

protokoty powinny zawieraé krotkie i zwiezte zapisy, wytyczajgce kierunki dziatania ze
wskazaniem terminéw i wykonawcéw;
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g. wnioski powinny zmierza¢ do doskonalenia pracy dydaktyczno-wychowawczej. Nie po-
winny to by¢ ogdlne sformutowania kierowane do wszystkich i do nikogo, o blizej nie
sprecyzowanych terminach dziatan np. ,,nasili¢ wspdtprace z rodzicami”, ,,wdrazac dzieci
do samodzielnosci” itp.;

h. przy klasyfikowaniu zwraca sie szczegdlng uwage na przyczyny niepowodzen ucznidéw
i ustala $rodki zaradcze;

i. nie umieszcza sie na poczatku nazwisk obecnych nauczycieli. Na korncu protokotu
umieszcza sie liste obecnych nauczycieli z podpisami;

4. Na kolejnym posiedzeniu plenarnym protokoét jest odczytywany i po uwzglednieniu uwag
cztonkdéw Rady, zatwierdzany.

§7
Postanowienia koncowe

1. Przedstawicieli Rady Pedagogicznej do prac w réznych organach, zespotach i komisjach ze-
wnetrznych, zgodnie z przepisami szczegdétowymi, wybiera zebranie plenarne Rady w gto-
sowaniu jawnym, sposrdd zgtoszonych kandydatéw. Wybrane zostajg osoby, ktére uzyskajg
najwiekszg liczbe gtoséw.

2. Zmiana tresci regulaminu nalezy do kompetencji Rady i odbywa sie na wniosek poparty
zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady, w trybie
przewidzianym dla podejmowania uchwat Rady Pedagogiczne;.
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